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z dnia 8 kwietnia 2026 r. 
Zatwierdzony przez........

UCHWAŁA NR
4 W W

RADY MIEJSKIEJ W ZDZIESZOWICACH

z dnia 2026 r.

w sprawie utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 i 1436, z 2026 r. poz. 252), art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 91 ust. 1, 2 i 5 wzw. 
z art. 88 ust. 1 i 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837), 
Rada Miejska w Zdzieszowicach uchwala, co następuje:

§1 .1 . Z dniem 1 września 2026 r. tworzy się Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej z siedzibą 
w Żyrowej przy ul. Wojska Polskiego 4, 47-330 Zdzieszowice.

2. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej wejdą:

1) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Stanisława Rosponda w Żyrowej, z siedzibą w Żyrowej przy ul. Wojska

2) Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej, z siedzibą w Żyrowej przy ul. Poprzecznej 7.

§ 2. Akt założycielski Zespołu stanowi załącznik nr 1 do uchwały.

§ 3. Statut Zespołu stanowi załącznik nr 2 do uchwały.

§ 4. 1. Pracownicy jednostek, o których mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 i 2 uchwały stają się pracownikami 
Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej.

2. Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej, przejmuje mienie, należności i zobowiązania oraz 
dokumentację jednostek, o których mowa w § 1 uchwały.

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Zdzieszowic.

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 roku.

Knmisia Soraw Soołeczrwch

Polskiego 4;

Komisja Rozwoju Gospodarczego i Budżetu

2026 W-W opi"ię X
data......... ............ podpis .kwu.*
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Załącznik nr 1 do uchwały nr .... 

Rady Miejskiej w Zdzieszowicach 

z dnia....................2026 r.

Akt Założycielski Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 i 1436, z 2026 r. poz. 252) oraz art. 91 ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 
Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837).

§ 1. 1. Tworzy się z dniem 1 września 2026 r. Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej z siedzibą 
w Żyrowej przy ul. Wojska Polskiego 4, 47-330 Zdzieszowice.

2. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej wchodzą:

1) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Stanisława Rosponda w Żyrowej, z siedzibą 
w Żyrowej przy ul. Wojska Polskiego 4, 47 330 Zdzieszowice.

2) Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej, z siedzibą w Żyrowej przy 
ul. Poprzecznej 7, 47 -330 Zdzieszowice.

§ 2. Obwód Publicznej Szkoły Podstawowej im. Stanisława Rosponda w Żyrowej wchodzącej 
w skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej, obejmuje miejscowości: Jasiona, Oleszka, Osada Dalnie 
i Żyrowa.

§ 3. Organizację i zasady funkcjonowania Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej określa statut.
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Załącznik nr 2 do uchwały nr .... 

Rady Miejskiej w Zdzieszowicach 

z dnia....................2026 r.

Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej

Rozdział 1.
Postanowienia ogólne

§ 1. 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa o:

1) Zespole - należy przez to rozumieć Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej;

2) szkole - należy przez to rozumieć Publiczną Szkołę Podstawową im. Stanisława Rosponda w Żyrowej;

3) przedszkolu - należy przez to rozumieć Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej;

4) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1043 zpóźn.zm.);

5) Statucie - należy przez to rozumieć niniejszy Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej.

§ 2 . 1. Ustala się nazwę Zespołu w brzmieniu: Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej.

2. Siedziba Zespołu mieści się w budynku Publicznej Szkoły Podstawowej im. Stanisława Rosponda 
w Żyrowej przy ul. Wojska Polskiego 4, 47-330 Zdzieszowice.

3. W skład Zespołu wchodzą:

1) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Stanisława Rosponda w Żyrowej, z siedzibą w Żyrowej przy ul. Wojska 
Polskiego 4, 47-330 Zdzieszowice;

2) Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej, z siedzibą w Żyrowej przy ul. Poprzecznej 7, 
47-330 Zdzieszowice.

§ 3 .1 . Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Zdzieszowice, z siedzibą w Zdzieszowicach 
ul. Bolesława Chrobrego 34, 47-330 Zdzieszowice.

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem jest Opolski Kurator Oświaty.

§ 4 .1 . Obsługę administracyjno-organizacyjną, finansową, rachunkową oraz prawną Zespołu prowadzi 
Biuro Administracyjno-Ekonomiczne Oświaty w Zdzieszowicach.

2. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej określają odrębne przepisy.

3. Zespół jest jednostką budżetową Gminy Zdzieszowice.

Rozdział 2.
Cele i zadania Zespołu

§ 5 .1 . Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie Prawo oświatowe oraz w przepisach 
i dokumentach Zespołu opracowanych i wydanych na jej podstawie, koncentrując się na prowadzeniu 
działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.

2. Jednostki wchodzące w skład Zespołu zachowują dotychczasowe statuty, pod warunkiem, że nie są one 
sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.

3. Szczegółowe cele i zadania przedszkola oraz szkoły podstawowej określają ich statuty.
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4. Zespół umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia 
danego typu szkoły poprzez:

1) wybór i realizację szkolnego zestawu programów nauczania;

2) prowadzenie skutecznych form nauczania;

3) prowadzenie innowacji pedagogicznych;

4) organizację zajęć pozalekcyjnych w formie kół przedmiotowych, kół zainteresowań i organizacji 
uczniowskich;

5) zatrudnianie wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej i dbałość o podnoszenie jej dodatkowych 
kwalifikacji;

6) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów i dzieci;

7) zapewnienie bezpiecznych wamnków odbywania zajęć i przebywania uczniów na terenie zespołu.

5. Zespół kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych 
w ustawie poprzez:

1) opracowanie i realizację szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowań uczniów;

3) stałą współpracę z rodzicami;

4) współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

6. Zespół sprawuje opiekę nad dziećmi i uczniami odpowiednio do ich potrzeb, między innymi poprzez:

1) zapewnienie bezpośredniej i stałej opieki nad uczniami i dziećmi w czasie pobytu w szkole i w przedszkolu 
oraz w trakcie zajęć poza szkołą i przedszkolem;

2) prowadzenie zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

3) współpracę z pedagogiem szkolnym.

7. Zespół organizuje i prowadzi stałą współpracę z rodzicami swoich uczniów poprzez:

1) organizowanie zebrań dla rodziców;

2) organizowanie konsultacji dla rodziców;

3) organizowanie prelekcji związanych z problematyką wychowawczą, profilaktyką uzależnień lub inną, 
w zależności od zainteresowań rodziców.

Rozdział 3.
Organy Zespołu oraz ich kompetencje

§ 6. 1. Organami Zespołu są:

1) Dyrektor Zespołu;

2) Rada Pedagogiczna Zespołu;

3) Rada Rodziców Szkoły;

4) Rada Rodziców Przedszkola;

5) Samorząd Uczniowski Szkoły.

2. Kompetencje organów Zespołu wynikają z ustawy oraz aktów prawnych wydanych na jej podstawie.
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§ 7. 1. Dyrektor Zespołu zwany dalej "Dyrektorem" jest jednocześnie Dyrektorem szkoły i przedszkola. 
Stanowisko Dyrektora powierza i odwołuje z niego organ prowadzący.

2. Zasady powoływania i odwoływania Dyrektora ze stanowiska określają przepisy ustawy.

3. Dyrektor planuje, organizuje i nadzoruje pracę Zespołu w szczególności:

1) kieruje działalnością Zespołu i reprezentuje go na zewnątrz;

2) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez 
aktywne działania prozdrowotne;

3) zapewnia bezpieczeństwo uczniom, dzieciom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę 
i przedszkole;

4) sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców zgodnie 
z odrębnymi przepisami;

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, realizuje uchwały podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących, 
a także wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej, podjętych niezgodnie z prawem;

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające 
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności Zespołu;

7) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz sprawuje nadzór nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie 
z odrębnymi przepisami;

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym;

9) organizuje pracę szkoły i przedszkola zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacji na dany rok szkolny;

10) dysponuje środkami budżetowymi określonymi w planie finansowym Zespołu, zaopiniowanym przez 
Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;

11) prowadzi dokumentację pedagogiczną i sprawuje nadzór nad jej prowadzeniem przez nauczycieli zgodnie 
z odrębnymi przepisami;

12) dopuszcza do użytku zaproponowany przez nauczycieli program nauczania po zasięgnięciu opinii Rady 
Pedagogicznej;

13) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu ósmoklasisty.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracowników 
niebędących nauczycielami. Decyduje w szczególności w sprawach:

1) osobowych pracowników Zespołu;

2) zatmdniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu, powierza stanowisko 
Wicedyrektora po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej;

3) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespołu;

4) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród 
i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników Zespołu.

5. W realizacji swoich zadań Dyrektor współpracuje z organami Zespołu, organem prowadzącym i organem 
nadzoru pedagogicznego oraz organizacjami współdziałającymi.

6. Dyrektor współdziała z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi w Zespole w zakresie 
przewidzianym odrębnymi przepisami.
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7. W przypadku zawieszenia zajęć, nie później niż od trzeciego dnia, Dyrektor organizuje zajęcia 
z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, o czym informuje organ prowadzący i organ 
sprawujący nadzór pedagogiczny.

8. W przypadku nieobecności Dyrektora Zespołu zastępuje go wicedyrektor, a jeśli w Zespole niema 
utworzonego stanowiska wicedyrektora, Dyrektora Zespołu zastępuje nauczyciel wyznaczony przez organ 
prowadzący.

§8 .1 .  Rada Pedagogiczna Zespołu jest kolegialnym organem powołanym do opracowywania, 
wnioskowania i podejmowania uchwał w sprawach związanych z realizacją działalności dydaktycznej, 
wychowawczej, opiekuńczej i organizacyjnej Zespołu.

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą: Dyrektor Zespołu i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

3. Rada Pedagogiczna ustala i zatwierdza regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze 
Statutem.

4. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor. Zadania przewodniczącego określa Regulamin 
Rady Pedagogicznej.

5. Członkowie i osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są zobowiązane do nieujawniania 
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich 
rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Zespołu.

§ 9. 1. Zachowuje się odrębność Rad Rodziców wchodzących w skład Zespołu. W Zespole funkcjonują: 
Rada Rodziców Publicznej Szkoły Podstawowej im. Stanisława Rosponda w Żyrowej oraz Rada Rodziców 
Publicznego Przedszkola im. Małego Księcia w Żyrowej.

2. Rady Rodziców mogą występować do Dyrektora Zespołu i innych organów Zespołu, organu 
prowadzącego oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich 
sprawach Zespołu.

Rozdział 4.
Zasady współdziałania organów Zespołu oraz sposoby rozwiązywania sporów

§ 10. 1. Koordynatorem współdziałania poszczególnych organów Zespołu jest Dyrektor Zespołu.

2. Wszystkie organy Zespołu współpracują w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umożliwiając 
swobodne działanie i podejmowanie decyzji przez każdy organ w granicach swoich kompetencji.

3. Każdy organ Zespołu planuje swoją działalność na rok szkolny. Plany działań powinny być uchwalone 
do końca września. Kopie dokumentów przekazywane są Dyrektorowi Zespołu.

4. Organy Zespołu mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych 
organów w celu wymiany poglądów i informacji.

5. Uchwały organów Zespołu prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących oprócz uchwał 
personalnych podaje się do ogólnej wiadomości w formie pisemnych tekstów uchwał umieszczanych na tablicy 
ogłoszeń.

6. Rodzice przedstawiają swoje wnioski i opinie poprzez Rady Rodziców Dyrektorowi Zespołu w formie 
pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane są zgodnie z procedurą rozpatrywania skarg i wniosków obowiązującą 
w Zespole.

8. Spory pomiędzy Dyrektorem Zespołu a innymi organami Zespołu rozstrzyga w zależności od przedmiotu 
sporu, organ prowadzący Zespół albo organ sprawujący nadzór pedagogiczny.
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9. Każdej ze stron przysługuje prawo złożenia skargi do organu prowadzącego, Opolskiego Kuratora 
Oświaty oraz innych instytucji publicznych, rozpatrujących tego typu skargi w trybie określonym w odrębnych 
przepisach.

Rozdział 5.
Organizacja Zespołu

§ 11. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz 
ferii szkolnych określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego oraz inne przepisy wydane na 
podstawie obowiązujących przepisów prawa.

§ 12. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w Zespole określa arkusz organizacji 
szkoły i przedszkola.

§ 13. W Zespole może być utworzone stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze. 
Powierzenie tych stanowisk i odwołania z nich dokonuje Dyrektor, zgodnie z przepisami ustawy.

§ 14. W zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi, zapewniających 
prawidłowe funkcjonowanie Zespołu.

§ 15. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa 
w § 14 określają odrębne przepisy.

§ 16. Zasady rekrutacji uczniów do szkoły i przedszkola określają odrębne przepisy.

§ 17. Prawa i obowiązki uczniów określają odpowiednio statuty szkoły i przedszkola.

§ 18. 1. Zespół używa pieczęci nagłówkowej o treści: Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej.

2. Szkoła i przedszkole używają pieczęci o treści:

1) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Stanisława Rosponda w Żyrowej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Żyrowej;

2) Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Żyrowej.

3. Szkoła i Przedszkole używają pieczęci urzędowych, zgodnie z odrębnymi przepisami o treści:

1) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Stanisława Rosponda w Żyrowej;

2) Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej.

4. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację szkoły i przedszkola na zasadach określonych 
w odrębnych przepisach.

Rozdział 6.
Postanowienia końcowe

§ 19. Statut obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności szkolnej i przedszkolnej: 
dzieci, nauczycieli, rodziców, pracowników obsługi i administracji.

§ 20. 1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Zespołu jest Rada Pedagogiczna.

2. Nowelizacja Statutu następuje w formie uchwały Rady Pedagogicznej.

§ 21. Regulaminy działalności uchwalone przez organy działające w Zespole nie mogą być sprzeczne 
z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 22. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
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§ 23. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Statucie obowiązują postanowienia zawarte odpowiednio 
w statucie przedszkola i w statucie szkoły.

§ 24. W przypadku sprzeczności postanowień niniejszego Statutu z postanowieniami statutu przedszkola 
i statutu szkoły zastosowanie znajdują zapisy niniejszego Statutu.

§ 25. Statut wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r.
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Uzasadnienie

Utworzenie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej podyktowane jest zmianami demograficznymi. 

Mając na uwadze negatywne skutki pogłębiającego się niżu demograficznego i znacznego spadku urodzeń 

dzieci, konieczne jest podjęcie działań umożliwiających wykorzystanie potencjału istniejących placówek 

oświatowych w najbardziej bezpieczny i racjonalny sposób.

Planuje się z dniem 1 września 2026 r. w obwodzie Publicznej Szkoły Podstawowej im. Stanisława 

Rosponda w Żyrowej, połączyć w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej:

- Publiczną Szkołę Podstawową im. Stanisława Rosponda w Żyrowej,

- Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej.

Rada Miejska w Zdzieszowicach podjęła w tej sprawie uchwałę intencyjną nr XXIV/164/2025 z dnia 

26 listopada 2025 r. w sprawie zamiaru utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej.

Zgodnie z art. 91 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 

z późn.zm.) organ prowadzący może połączyć w zespół prowadzoną przez siebie szkołę podstawową 

z prowadzonym przez siebie przedszkolem, mającym siedzibę na obszarze objętym obwodem tej szkoły 

podstawowej. Ten warunek jest spełniony.

Podjęcie uchwały zgodnie z art. 91 ust. 11 w/w ustawy wymaga uzyskania pozytywnej opinii Opolskiego 

Kuratora Oświaty. Przedmiotowa pozytywna opinia została wydana pismem nr WRE.542.25.2026.ED z dnia 

22 lutego 2026 roku.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 w/w ustawy, akt założycielski wymagał zaopiniowania przez rady pedagogiczne. 

Uzyskane opinie:

- Publiczna Szkoła Podstawowa im. Stanisława Rosponda w Żyrowej -  opinia negatywna,

- Publiczne Przedszkole im. Małego Księcia w Żyrowej -  opinia negatywna.

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz.U z 2022 poz. 854) projekt 

uchwały w sprawie zamiaru utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej, został przekazany do 

zaopiniowania organizacjom związkowym.

Uzyskane opinie:

- Związek Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału w Zdzieszowicach -  negatywna opinia,

- Organizacja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania 

w Krapkowicach -  brak wyrażonej opinii,

- Foium Związków Zawodowych Zarząd Wojewódzki Województwa Opolskiego w Opolu -  brak wyrażonej 

opinii,
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- Międzyzakładowy Związek Zawodowy Pracowników Przestrzegających Prawa Pracy Ziemi Śląskiej 

w Zdzieszowicach -  opinia pozytywna pod warunkiem zapewnienia pisemnych gwarancji dalszego 

zatrudnienia wszystkich pracowników.

Burmistrz Zdzieszowic przeprowadził konsultacje społeczne w przedmiocie zamiaru utworzenia Zespołu 

Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej, które odbyły się w dniach od 11.12.2025 r. do 9.01.2026 r. Mieszkańcy 

wyrazili negatywną opinię w przedmiotowej sprawie.

W dniach 13 i 14 stycznia 2026 r. odbyły się spotkanie informacyjne. W pierwszym dniu w Publicznej 

Szkole Podstawowej im. Stanisława Rosponda w Żyrowej a w drugim dniu w Publicznym Przedszkolu 

im. Małego Księcia. W spotkaniach uczestniczyli: Burmistrz Zdzieszowic, radni Rady Miejskiej oraz rodzice, 

nauczyciele i pracownicy ww. placówek. Celem spotkań było omówienie procedury utworzenia Zespołu 

Szkolno-Przedszkolnego i odpowiedzi na nurtujące pytania. Spotkania przebiegały w atmosferze otwartości 

i szacunku.

Zgodnie z art. 88 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 

z późn.zm.) nową jednostkę oświatową zakłada się na podstawie aktu założycielskiego oraz nadaje się tej 

jednostce pierwszy statut. Zespół Szkolno-Przedszkolny w Żyrowej będzie działać na podstawie aktu 

założycielskiego oraz statutu zespołu.

Utworzenie Zespołu nie spowoduje zmian w życiu szkolnej i przedszkolnej społeczności, nie zakłóci 

realizacji programu dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczego. Zajęcia odbywać się będą w ten sam sposób 

jak dotychczas i w tych samych budynkach. Dla dziecka i jego rodziców nic się nie zmieni. Dziecko nadal 

będzie chodziło do swojej szkoły i przedszkola, a uczyć go będą nauczyciele, których już zna. 

Połączenie w Zespół nie zakłóci ciągłości nauczania, gdyż zatrudniona obecnie w szkole i przedszkolu kadra 

pedagogiczna posiada wysokie kwalifikacje, wiedzę oraz doświadczenie w pracy z dziećmi. Proces realizacji 

kształcenia może ulec wyłącznie poprawie poprzez większą dostępność kadry pedagogicznej oraz 

specjalistycznej jako pracowników jednego zespołu. Utworzenie Zespołu w żaden sposób nie wpłynie 

negatywnie na jakość oferty edukacyjnej oraz poziomu opieki.

Powstanie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Żyrowej spowoduje usprawnienie zarządzania 

jednostkami wchodzącymi w skład zespołu pod jednym kierownictwem. Zarządcą obiektów oświatowych 

będzie dyrektor zespołu, który w sposób kompleksowy zadba o efektywne wykorzystanie bazy lokalowej, 

racjonalne wykorzystanie potencjału kadry pedagogicznej i obsługi.

Sporządził: Mirosław Czemysz
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